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Gesucht: Geschaftsfuhrer*in (m/w/d) ,,Ulme35¢
30 Std. pro Woche, ab sofort

Bewerbungsfrist: 31.07.2026

Far das interkulturelle Begegnungszentrum ,,Ulme35“ in Charlottenburg-Wilmersdorf sucht der Verein
Interkulturanstalten Westend e.V. eine Geschaftsfihrung.

Der gemeinnutzige Verein wurde 2015 von Nachbar*innen und Aktiven der Willkommensinitiative
»Willkommen im Westend“ gegriindet, um aus einer Villa im Charlottenburger Westend einen Ort flr
Kunst, Kultur und Begegnung zu gestalten. Seit 2023 ist die Ulme35 ein vom Berliner Senat gefordertes
Stadtteilzentrum. Das Kunst- und Veranstaltungsprogramm des Hauses wird von Neuzugezogenen
und Alteingesessenen gemeinsam organisiert. Die Organisation ist auf 14 Mitarbeitende mit
verschiedenen Stundenkontingenten angewachsen, hat ca. 90 regelmaBig tatige Ehrenamtliche, bis
zu 3 Bundesfreiwillige, diverse Forderprojekte, ein Nachbarschaftscafé und einen
eigenwirtschaftlichen Bereich mit Veranstaltungsvermietungen.

Bisher haben die Bereichsleitungen das Haus gemeinsam mit dem ehrenamtlichen Vorstand gefthrt.
Wegen wachsender Aufgabenbereiche und anstehendem Generationswechsel suchen wir jetzt eine
FUhrungspersonlichkeit, die die Ulme35 weiterentwickelt und das bisherige Modell der kollegialen
FUhrung in eine partizipative Geschaftsfliihrung tberfihrt.

Deine Aufgaben:

* Gesamtverantwortung gegenltiber dem ehrenamtlichen Vereinsvorstand

* Fuhrung des Geschaftsbereichs Stadtteilcafé/Veranstaltungsvermietung, Operatives,
Finanzen, Unterstltzung des Vereins

* Koordination der Geschaftsbereiche Soziales und Teilhabe, Kunst und Kultur und Mobile
Stadtteilarbeit

* Personalgewinnung und -entwicklung

*  Vertretung der Ulme35 nach auBBen

*  Weiterentwicklung, Visionsarbeit und Gesamtstrategie
* Koordination und Weiterentwicklung der Antragsarbeit
* Fundraising

* Ehrenamtsarbeit und Kooperationen

* Jahresplanung mit Team und Vorstand

e Qualitatssicherung und Konfliktlosungen

* IT-Konzept und Anwendungsunterstutzung

* Sicherstellung der Antidiskriminierungssensibilitat (Awareness-Arbeit, Code of Conduct, AGG)

Dein Profil:

* Du hast mindestens funf Jahren einschlagige Berufs- und Fuhrungserfahrung in der Quartiers-
oder Gemeinwesenarbeit sowie der Arbeit mit Gefliichteten — idealerweise mit einem



Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit, Sozialpadagogik, Stadtplanung/Stadtentwicklung,
Sozialwissenschaften oder einem vergleichbaren Studiengang.

* Ausdrucklich willkommen sind auch Quereinsteigerinnen ohne einschlagigen
Hochschulabschluss, sofern sie mindestens sieben Jahre entsprechende Berufs- und
FUhrungserfahrung mitbringen.

* Du hast bereits Projekte und Organisationen geleitet und warst verantwortlich in deren
Administration und Betriebswirtschaft eingebunden.

* Du hast erfolgreich Freiwillige, Mitarbeitende und Projektverantwortliche geflihrt.

* Du hast Erfahrung darin, Entscheidungsprozesse partizipativ zu gestalten und Mitarbeitende
und Freiwillige aktiv einzubeziehen, triffst aber dann klare Entscheidungen und vertrittst sie
Uberzeugend, wenn sich kein Konsens herstellen lasst.

*  Dukommunizierst Uberzeugend, diplomatisch und motivierend
* Du bistinterkulturell kompetent durch Ausbildung, Berufserfahrung oder eigene Biografie

* Dusprichst neben hervorragendem Deutsch gutes Englisch und mdglichst eine weitere
Sprache aus den Regionen, aus denen Geflliichtete nach Deutschland kommen.

* Du bist bereit, gelegentlich auch samstags und abends Dienste zu ibernehmen.

Wir bieten:

* Aufgaben mitviel Sinn, wenig Hierarchie, kurze Wege, ein diverses Team.

* Gestaltung eines erfolgreichen, stabilen sozialen und nachbarschaftlichen Projektes mit
interessanten Optionen der Entwicklung.

* Eininternationales, interkulturelles und generationstbergreifendes Arbeitsumfeld im Grlnen.

* Eine angemessene Vergutung annahernd TV-L (E- und S-Tabelle, Stufe 12) plus individuelle
Regelungen.

Wir bestarken insbesondere Menschen mit eigener oder familidrer Migrationsgeschichte sich zu
bewerben. Leider ist der Arbeitsplatz nicht barrierefrei.

Weitere Infos:

Hardy Schmitz
1. Vorsitzender Interkulturanstalten Westend e.V.

Bitte bewirb dich bis zum 31.07.2026 (ber dieses Formular und schickt nur deinen Lebenslauf per
Mail an: bewerbung@interkulturanstalten.de

Interkulturanstalten Westend e.V.
Ulmenallee 35 ¢ 14050 Berlin

info@ulme35.de IG: @interkulturanstalten Tel.: +49 30 40 36 75 700
Vereinsregisternummer: VR 35020 B www.ulme35.de Transparenznummer: vr_035020



